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 بسمه تعالي

 م نهادمرد ايانهزمسا دستور العمل نحوه برگزاري مجامع عمومي
 

ئين نامه اجرايي )آ نهيات وزيرا 8/5/84ه مورخ  31281ت/27862درراستاي اجراي تصويب نامه شماره  

هاد  نهاي مردم سازمان يعمومامع مج، دستور العمل نحوه برگزاري   (سازمانهاي غيردولتيتاسيس و فعاليت 

 :ابلاغ مي گردد زيرشرح ب

 

 : تعاريف : يك ماده 

ساتي است هاي مردم نهاد پيش بيني شده است ، شامل جلسازمانكه در اساسنامه  مجامع عمومي .1

صكمي  در منظكور تاكادن نظكر و ات كا  ته ، بك هكا اين تشكللاعضاء يا هيات امناي  كه با حضور

محكون  ان و بازرسين و ساير امورهمچنين انت اب مديرو تشلل اجرايي و مالي خصوص امور 

اسكت و  مكردم نهكاد سازمانهاي ترين ركن مجمع عمومي ، عالي . مي شود برگزاردر اساسنامه 

مكع جم، موجوديكت و رسكميت خكود را از  هيات مديره و بازرسكين  ازقايل تشللساير اركان 

 عمومي مي گيرند. 

هكاي  تشكللجكامع  عمكومي و م "مجمع عمومي اعضكا"هاي عضوپذير  مجامع عمومي تشلل .2

 ناميده مي شود.  "مجمع عمومي امنا"هيات امنايي 

               اهكك تشككللانكوا  مجككامع  عمكومي ، تككلاحيت مجككامع و نحكوه برگككزاري آنهككا ، در اساسكنامه  .3

 مي شود و  هيكات مكديره مو كس اسكت اقكدامات ازم را جهكت برگكزاري  مجكامع پيش بيني

 هد . دانجام  و مقررات اين دستورالعملي  شده در اساسنامه عمومي  ، طاق روند پيش بين

                    ي ،  ازطريككق راي گيكري از اعضككاي حا ككر در جلسككه انجككاممع عمككومامجكك ات كا  تصككمي  در .4

 مي شود ومو وعاتي كه به تصويب مجمع عمكومي مكي رسكد ، بكراي اعضكا ، هيكات مكديره ،

 راست.ازم ااج تشللبازرسين و مديرعامل 

 ز طريكق ا مجكامع عمكومي  ، تكرفا   اعمان هرگونه تغييرات ، تجديد نظر و يا ابطكان مصكوبات .5

  املانپذير است . و اخذ مصوبه از مجمع برگزاري مجمع عمومي 

ناميده مي شوند شامل  "تشلل "بطور اختصاري دراين دستور العمل ي مردم نهاد  كه سازمانها .6

هيكات  8/5/84ه مكورخ  31281ت/27862ويب نامكه شكماره  است كه به استناد تصك تشللهايي

پروانكه فعاليكت دريافكت ،(  )آئين نامه اجرايي تاسيس و فعاليت سكازمانهاي غيردولتكي  وزيران
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ويا متقا ي دريافت پروانه و ثاكت براسكا   نموده وش صيت حقوقي آنها به ثات رسيده است

 . تصويب نامه مذكور هستند

 

 سازمانهاي مردم نهاد ع عمومیانواع مجام:  2ماده 

 .ينمجمع عمومي مؤسس - 1

 .(، مجمع عمومي عادي بطور فوق العاده يانه الس مجمع عمومي عادي)؛ مجمع عمومي عادي - 2

 .العادهمجمع عمومي فوق - 3

 

 : مع عمومی  موسسین: مج 3ماده 
 

 برگكزار تشكللاسكيس در بدو ت، اعضاي هيات موسس  جلساتي است كهمجمع عمومي موسسين شامل 

 تشكللدرتورتجلسات مجمع عمومي موسسكين وسكاير تورتجلسكات هيكات موسكس ، نكام . مي كنند

  درج مي شود.  "درشرف تاسيس"باپسوند 

وارد مكشامل مصوب تشلل  است و مي تواند  طاق مفاداساسنامه،  مجمع عمومي موسسينايس و . 3.1

 :  باشد  زير 

 يب آن رسيدگي به گزارش مؤسسين و تصو. 

  تشللتعيين نام . 

 و در تورت لزوم اتلاح آن تصويب طرح اساسنامه. 

 سان انت اب اولين مديران و بازر. 

 جهت درج آگهي ها.  تعيين روزنامه كثيراانتشار 

 :بشرح زير مي باشد  مجمع عمومي موسسين حدنصاب ازم جهت برگزاري  . 3.2

 اعضكاي هيكات موسكس بعكلاوه يك   نصكس حضكور حكداقل ين نوبكت اون ،در مجمع عمومي مؤسسك

سكوم حضكور  نوبكت ، درنوبكت دوم واكثريكت مكذكور حاتكل نشكد  نوبت اون روري است. اگر در 

 موسسين الزامي است . اقل ي  سوم حد

 ي شود.م   انجامحا رين  يآرا سوماكثريت دو با عمومي موسسين ، مجمع ات ا  تصميمات در. 3.3

 ند ، يك  سكوم اكثريكت ازم حا كر نشكد موسسين )نوبت سوم( ، موميدر تورتيله در مجمع ع  .3.4

 .منتفي مي گردد تشللو تاسيس  دارندمي را اعلام تشلل اسيسمؤسسين عدم ت

ه هيچگونك، داراي هيات موسس  و مجمع عمومي موسسين  ، تشللس از ثات ش صيت حقوقي پ .3.5

 تشللاريهاي امور مربوط به سياستگذو ند بود اجرايي ، سياستگذاري  يا تصمي  گيري ن واه مسئوليت

ور اجرايكي و ام انجام خواهد شد  فوق العاده مجمع عمومي  عادي و مجامع عموميبرگزاري  ، ازطريق

  . مي باشدبازرسين وهيات مديره  برعهدهنيز 
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 : (، مجمع عمومی عادي بطورفوق العادهمجمع عمومی عادي سالیانه) يجمع عمومی عادم : 4ماده 

اكق موعكد ط،   بار  سالي ي حداقل  مي بايست  ،مجمع عمومي عادي ساليانه  يا مجمع عمومي عادي  

 در اساسكنامه بايد ، مجمع عمومي ساليانه برگزار شود . زمان برگزاري  تشللمصوب  مقرر در اساسنامه

 .شودتعيين  تشلل 

وانكد تمصوب تشلل  است و مي  مهاساسنا دطاق مفا " مجمع عمومي عادي"  و تلاحيت و ايس. 4.1

 :  باشد  زير شامل موارد 

  استما  گزارش هيات مديره. 

   استما  گزارش بازر. 

  رسيدگي به و عيت  حسابها و ات ا  تصمي  دراين صوص    ،استما  گزارش مالي. 

  تشللتصويب بيلان مالي يا ترازنامه ساليانه . 

  تصويب بودجه سان آينده. 

 تشللبرنامه هاي آتي  تصويب   تعيين خط مشي  و . 

  ينو بازرس رهيمد اتيهاعضاي اتلي و علي الادن انت اب. 

  و انت اب جايگزين آنها  ينو بازرس رهيمد اتيهعزن اعضاي اتلي و علي الادن. 

 يشنهادات هيات مديره بررسي و تصويب پ. 

 . بررسي گزارش و پيشنهادات مديرعامل 

  تشلل   يداخل يهاوآئين نامه  ملدستورالع ،مقررات  بيتصوطرح و . 

 عضويت اعضا يا امناي جديد  و يا لغو يرشپذ . 

  انه يسال تيحق عضوتعيين. 

 كاركنان مديرعامل و  يايحقوق و مزا ميزان تعيين و  مالي  هاي داخلي و نامه نييآ بيتصو. 

  تشللتعيين روزنامه كثيراانتشار جهت درج آگهي و دعوتنامه هاي   . 

                ي داراياعضكا ن بكا حضكور نصكس بعكلاوه يك در نوبكت او "  مجمع عمكومي عكادي"لسات ج . 4.2

 مي يابد. ترسمي ، و در نوبت دوم با حضور هرتعداد از اعضاداشته رسيمت    راي  )اعضاي اتلي( حق

جلسه ردبا اكثريت نصس بعلاوه ي  حا رين   "مجمع عمومي عادي"ات ا  تصمي  و  مصوبات   .4.3

 . و رسميت مي يابد انجام مي شود ،مجمع عمومي 

در شكرايط درتورتيله مجمع عمومي عادي ساليانه ، درموعد مقرردراساسنامه تشليل نشكود و يكا. 4.4 

                    برگككزاري مجمككع عمككومي عككادي عككلاوه بككر موعككد مقككرر دراساسككنامه  مككورد نيككاز باشككد ،  خككاص ،

با درخواست هيات مكديره ، بازرسكين و يكا يك  پكنج  اعضكا  " فوق العادهمجمع عمومي عادي بطور"



4 

 

عمكومي عكادي مجمكع "كليه و ايس و  اختيارات مجمع عمومي عكادي ، از طريكق تشليل مي گردد.  

 .   و مقررات آنها يلسان مي باشد قابل طرح و تصويب است نيز "بطور فوق العاده

 مجمع عمومی فوق العاده : : 5ماده 

ديره و بنابكه درخواسكت اعضكاء ، هيكات امنكا ، هيكات مك حسب نياز تشكلل وعمومي فوق العاده  مجمع

   بازرسين برگزار مي گردد.  

مكوارد  شكاملمصوب تشلل  است و مكي توانكد  طاق مفاد اساسنامه،  و ايس مجمع عمومي فوق العاده 

 : باشد   زير 

 وزنامكه رت ، تغييكر ل فعاليت ، تمديد مدت فعالي)تغييرنام ، تغيير نشاني مح.مواد اساسنامه  رييتغ

           سككين ،كثيراانتشككار ، افككزايش يككا كككاهش سككرمايه ، تغييرتعككداد اعضككاي هيككات مككديره ، بازر

 هيات امناء و...(

 تصويب طرح جديد اساسنامه 

 تشلل انحلان درخصوص  يات ا  تصم  . 

  تشللدرتورت تصويب انحلان  هيتصف اتيه تعيين . 

 در تورت تصويب انحلان .  تشللين تلليس اموان و دارائيهاي تعي 

 تشلل اهدافهرگونه تغييرات در ماهيت و  ايجاد . 

ي ااعضك ن با حضور نصس بعكلاوه يك در نوبت او " فوق العادهمجمع عمومي "جلسات تاصره ي  : 

  حكق رايي داراي از اعضكايك  سكوم حكداقل در نوبت دوم با حضكور دارد ورسيمت  داراي حق راي

  نامه دراساسكي برگكزاري مجمكع عمكومي فكوق العكاده تعيين حدنصاب بيشكتر بكرا.پيدا مي كند  ترسمي

 بلامانع است. تشلل

ع مجمكجلسكه بكا اكثريكت دوسكوم آراي حا كرين در" فوق العكادهمجمع عمومي "مصوبات  : 2تاصره 

 . و رسميت مي يابد  معتارخواهدبود

 

 هاي مردم نهادسازمانعمومی روند برگزاري مجامع  : 6ماده 

 

  مكومي، مجمكع عمجمع عمومي عكادي بطكور فكوق العكاده  ساليانه ،مجمع عمومي عادي روند برگزاري 

  است :  زير بشرح ، فوق العاده

مجمكع  دار جهكت دعكوت بكه مراجع تكلاحيتبه ترتيب ،  تشللاعضاي  يابازرسين و يا  هيات مديره  .1

د هري  ازمراجع مذكور ، مرجع بعدي مو س است طاكق رونك عمومي هستند و درتورت عدم اقدام

 پيش بيني شده دراساسنامه ، اقدامات ازم را جهت برگزاري مجمع عمومي بعمل آورد.

اگكر  انجكام مكي شكود .هيكات مكديره توسط بدوا  ،مع عمومي امج دعوت به جلسه  وتشريفات مقدمات .2

برگزاري مجمكع را  است ، و سم  تشللبازر   هيات مديره از برگزاري مجمع عمومي امتنا  كند ،
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ود و هيات مديره مي بايست حداكثر  رف مدت ي  مكاه اقكدامات ازم را ازهيات مديره خواستار ش

بازر  مي تواند  درتورت عدم اقدام هيات مديره ، براي برگزاري جلسه مجمع عمومي بعمل آورد . 

 .ي اقدام نمايدبرگزاري مجمع عمومدعوت از اعضا و ات به راسا نس

 نج  ي  پكنكد،نمايخكودداري  برگزاري مجمع عمكومي ، از تشلل ينهيات مديره و بازرسدرتورتيله  .3

ديره و از هيكات مك يكتاك بصكورت  را عمومي  برگزاري مجمعمي توانند   تشلليا هيات امناي  اعضا

را  مات ازمهيات مديره مي بايست حداكثر  كرف مكدت يك  مكاه اقكدا درخواست نمايند .بازرسين 

ين ازرسهيات مديره و بازسوي  درتورت عدم اقدامبراي برگزاري جلسه مجمع عمومي بعمل آورد . 

 ايد.اعضاي تشلل مي توانند راسا نسات به دعوت از اعضا و برگزاري مجمع عمومي اقدام نم، 

  د.شو دركليه موارد فوق ، روند دعوت به جلسه مجمع عمومي بايد طاق اساسنامه مصوب انجام .4

 

 قرار می گیرد :هیات مديره تشكل دردستورکار   مجمع عمومی برگزاري  درشرايط زير:  7ماده 

 

 برگزار شود. مجمع عمومي عادي ساليانه مي بايست ، در موعد مقرر در اساسنامه  .1

سات به ن، هيات مديره مو س است تا  بازرسان و قال از انقضاء مدت تصدي اعضاي هيأت مديره  .2

           مينكه    زدرايكن ي مجمع عمومي با دستورجلسه انت اب هيات مكديره و بازرسكين اقكدام كنكد. برگزار

ت هيات مديره مو س است ،حداقل ي  مكاه قاكل از پايكان تصكدي خكود ، اقكدامات ازم را جهك

 برگزاري مجمع عمومي طاق اساسنامه بعمل آورد.

   .(اساسنامه محدود باشد فعاليت دردت در تورتي كه م)، تشللفعاليت قال از پايان مدت  .3

ل مجمكع ، تشكلي يكربط  قكوانين و مقكررات استناد در تورتي كه در يلي از مجامع عمومي و يا به .4

             ، مي بايسكت حسكب مكورد نسكات بكه برگكزاري مجمكع عمكوميعمومي ديگري تلليس شده باشد

   اقدام شود.

، تشكللي و يا ي  پنج  اعضا يا هيات امنكا بازر  ، ت اكثريت اعضاي هيات مديرهدرخواسبنابه  .5

 برگزاري مجمع عمومي در دستوركار قرار مي گيرد .  

 و بازرسين .اكثريت اعضاي هيات مديره استعفاي درتورت استعفاي دسته جمعي يا   .6

 هاعضكاي اتكلي هيكات مكدير فعاليكت فكوت يكا ممنوعيكت قكانوني ،اسكتعفاء تدرتورتي كه به عل .7

يكات ازم بكراي تشكليل جلسكات هاكثريكت  ، اعضاي علي الاكدن جايگزينيعليرغ  و وبازرسين ،

 ورفكوق العكادهعادي بطمجمع عمومي نااشد ، برگزاري  ميسراساسنامه  طاق ، مديره ويا فعاليت بازر 

ت ونكه جلسكادراينگ در دستوركار قرار مي گيرد . "ترمي  هيات مديره يا بازرسين"با دستور جلسه 

  واهد شد.خضاي هيات مديره و بازرسين ، ترفا به تعداد موردنياز جهت ترمي ، انجام انت اب اع

درتورت درخواست مرجع تدور پروانه فعاليت تشكلل . مرجكع تكدور پروانكه فعاليكت تشكلل ،  .8

درتورت اطلا  از عدم رعايت قوانين و مقررات جاري كشكور و يكا عكدم اجكراي مفكاد اساسكنامه 
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درخواست برگزاري مجمع عمومي را به هيكات مكديره و بازرسكين ارائكه  مصوب تشلل ، مي تواند

هيات مديره مي بايست حداكثر  رف مدت ي  ماه از تكاري  دريافكت درخواسكت مرجكع نمايد.  

 تدور پروانه فعاليت ، اقدامات ازم را براي برگزاري جلسه مجمع عمومي بعمل آورد .

 

                    مجمع عمومی عادي بطور "،  "جمع عمومی عاديم"  يبرگزار اقدامات لازم جهت:  8ماده 

 :امل موارد ذيل است  شبه ترتیب  " مجمع عمومی  فوق العاده"و  "فوق العاده

  

آن  برگكزاري و محل  زمانمطرح و  تشللهيات مديره  درجلسهبايد   يمجمع عموم يبرگزار .1

 . برسد  تصويببه 

 رگكزاري مجمكعب، جهت بعنوان نماينده تام ااختيار  را  ي  نفرمديرعامل يا  هيات مديره بايد .2

 اق اساسكنامه ازم را ط اقدامات نمايد . نماينده مذكور تعيين ، محوله و ايس اجراي عمومي و 

 . مصوب تشلل و همچنين موارد زير جهت برگزاري مجمع عمومي  را بعمل مي آورد 

تاكي بكه ارسكان دعوتنامكه كو مكه كثيراانتشكار در روزنا به مجمع عمكومي دعوت يانتشار آگه .3

ن طاكق روش تعيكي عمكومي بايكد  آگهي دعوت به مجمكع.)تشلل امناي هيات آدر  اعضا يا 
 (شود. مرجع دعوت كننده نگهداريانجام شده و اسناد آن نزد  تشللشده دراساسنامه 

روزنامكه نفكر باشكد، درج آگهكي دعكوت در  100بكيش از  تشكللدرتورتيله تعداد اعضكاي  .4

  كثيراانتشار الزامي است.

 مي شكود تنظي طاق اساسنامه مصوب دستورجلسه مجمع عمومي توسط مرجع دعوت كننده و  .5

ي دستور جلسه اي كه درمتن آگهي دعوت به مجمكع عمكومترفا  ،و در جلسه مجمع عمومي 

 قيد شده است ، اجرا خواهدشد. 

   گكزارش هيكات مكديره و بازرسكين واسكتما"درتورتيله دستور جلسه مجمع عمومي شامل  .6

مو ككس اسككت تككا يكك  نسكك ه از گككزارش  تشككللباشككد ، هيككات مككديره  "تصككويب ترازنامككه

اده آمرا نياز و ساير اسناد مورد ترازنامهعمللردهيات مديره ،گزارش بازرسين ،گزارش  مالي ، 

 .  مع عمومي در دستر  اعضاي داراي حق راي ، قراردهدجو قال از برگزاري م

زنامه باشد ، مي بايست  تحت اطلاعات ترا "تصويب ترازنامه"گردستورجلسه مجمع عمومي ا .7

 رسيده باشد.  تشلل، قالا به تائيد بازر  اتلي  

تغييرات مدنظر قالا به  مي بايست باشد ،  " تشللتغيير موادي از اساسنامه  "اگر دستور جلسه  .8

براي اطلا  اعضا تهيه و توزيكع تغييرات از  نس ه اي تائيد مرجع تدور پروانه فعاليت رسيده و

تغيير اساسنامه شامل تغيير اهداف درصورتيكه  .شكود
و روشهاي اجرايي مندرج در اساسنامه باشدد   مدي 
بايست موضوع از دسدتاا  تصصصددي مربواده اسدت    
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گرديددد   وناددرات دسددتاا  تصصصددي درايدد  زميندده 
 .دريافت و دراساسنامه لحاا شود 

فكراد باشكد، ايكن ا "مكديران و بازرسكين عزن  عضو يااخراج  "لسه مجمع عمومي اگر دستورج .9

  .عمومي شركت كنندمجمع جلسه توانند با حق رأي در مي

         ،        باشكد "عزن كليه اعضاي هيات مكديره و بازرسكين "درتورتيله دستورجلسه مجمع عمومي  .10

 ونيكز دردستورجلسكه پكيش بينكي شكده  "انت اب هيات مكديره و بازرسكين جديكد"مي بايست 

سكين درتورت تصويب عزن مديران و بازرسان سابق ، نسات بكه انت كاب هيكات مكديره و بازر

 اقدام شود.  ، درهمان جلسه جديد

 كوعات مكع عمكومي، مودرج آگهي دعوت بكه مجقال از  تواند مي تشلل يهري  از اعضا .11

 دهد . كننده پيشنهاد  به مقام دعوت دستور جلسه، جهت درج در امدنظر ر

درتورت عدم اجكراي هريك  از بنكدهاي دسكتور جلسكه ، مكي بايسكت بكا تصكويب اكثريكت  .12

ه موكون حا رين ، از اجراي آن اعلام انصراف گرديده و يا اجراي آن به مجمع عمومي آيند

 قيد شود.  عمومي  شده و مو و  در تورتجلسه مجمع

ائيد مع عمومي توسط هيات مديره تهيه و به تفهرست اعضاي تشلل براي شركت در جلسه مج .13

 بازرسين خواهد رسيد. 
حضدور و  فدر موادف اسدت   مرجع دعوت كنند  .14

در تهيه كرد  و كليه حاضري   را تشكلاعضاي  غياب
 .آ  را امضا کنند   بدو ورود به جلسه

و  كارت عضويت داراي  بايد راي ،اخذ برگه وعمومي براي حضور در مجمع   تشللي اعضا .15

يت مداركي باشند كه عضويت آنها را اثاات كند. درتكورتيله بكراي اعضكاء ككارت عضكويا 

ائيكد ت، اتكالت عضكويت حا كرين را  تشلل تادرنشده باشد، نماينده هيات مديره و بازرسين

 مي كنند.   

فاده از حكق اسكت باارائه وكالتنامه در دفاتر اسكناد رسكمي ،  توانند يم تشللي از اعضا  يهر  .16

اعضاء و  انياز م ، اريتام ااخت ندهينما نفر  يبه ،  خود راور درمجمع عمومي و حق راي حض

ه مكدر  حضوروكيل يا نماينكده قكانوني اعضكا ، بكه شكرط ارائك د.نواگذار كن آن خارج از  اي

د ا مي توانو همواره يلي از آنه وكالت يا نمايندگي ، به منزله حضور عضو در مجمع مي باشد

 ركت كند.در جلسه ش

مكه دفكاتر اسكناد باارائكه وكالتنانفكر از اعضكا را  2هركدام از اعضا مي توانند حداكثر نمايندگي  .17

 داشته باشند.رسمي 

رده باشد كو ميزان آن را مش ص  نامهوكالتنو  ، ، نحوه تفويض حق راي  تشللاگر اساسنامه  .18

 د.     عمل قرار مي گير، ملا   عمومي برگزاري مجمع ، روند تعيين شده در اساسنامه در
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                كالكت دهنكدهوبكوده و عضكو ااختيكار مطلكق و تامعمكومي ،  وكالت و نماينكدگي در مجمكع  .19

تكورت نمي تواند نسات به تصميمات ات ا  شده از سوي نماينده خكود اعتكران نمايكد. درهر

   محسوب مي شود.  ، تصمي  و راي نماينده، تصمي  و راي  عضو 

 نمكي توانكد  وي يكا وكيكل نمايندهت حضور هري  از اعضا در جلسه مجمع عمومي ،درتور .20

 وارد شود.  مجمع درجلسه 

 نامهمعرفي، مستلزم ارائه  در مجامع عمومي  تشللعب شاش اص حقوقي و نمايندگان حضور  .21

رم درفكك را تعيككين و اعكزام نمككوده اسككت .كككه نماينككده اي اسكت از سككوي هيككأت مككديره  كتاكي 

مجمع نام  و تاري   تسباي مي ،براي حضور درمجامع عمومي  نامه تادرهمعرفيدگي و يا نماين

 .   گردد  دارد ، مش صنماينده حق حضور و اعمان رأي ه عمومي ك

 هايي كه مجامع عمومي آنها باحضكور نماينكدگان شكعب يكا نماينكده اشك اص حقكوقي تشلل .22

ومي را ن و شرايط حضورآنها درمجامع عمكبرگزار مي شود، مي بايست نحوه انت اب نمايندگا

 در اساسنامه يا آئين نامه داخلي پيش بيني كرده و طاق آن عمل كنند . 

،جهكت شكركت در مجمكع  رأ  ساعت مقكرر ، تشلليله حدنصاب ازم از اعضاي درتورت .23

مكدت نكي   ل بكهبرگزاري جلسكه را حكداقمي تواند  كننده دعوترجع ، معمومي حا ر نشوند

چنانچكه مجكددا حدنصكاب ازم جهكت برگكزاري مجمكع حاتكل و اخير انداختكه تك ساعت بكه

حصكون دم برگزاري مجمع عمومي نوبت اون به دليل ععدم "بر  مانياي تورتجلسهنگرديد، 

 .مي رسد  تهيه و به امضاي حا رين   "حدنصاب ازم 

 ي است كهحضور و غياب ، فرمملا  تش يص تعداد اعضاي حا ر در جلسات مجامع عمومي  .24

 برگكزاري يكا آن را امضا مي كنند .  اين فرم بعنوان سند در بدو ورود به جلسه،  تشللاعضاي 

 عدم برگزاري مجمع عمومي ، جهت اقدامات بعكدي توسكط مرجكع دعكوت كننكده نگهكداري

 خواهد شد .

نوبكت اون، مرجكع  تشكليل مجمكع عمكومي جهكت ازمتورت عدم حصون حكد نصكاب  در  .25

 دعكوت يآگهك ، تشللدراساسنامه مصوب   س است تا در مدت زمان مقرردعوت كننده مو

 نمايد . منتشر  با همان دستور جلسه  را عمومي نوبت دوم  مجمع به 

ه لدرفاتك، نوبكت اون ، مجمكع عمكومي نوبكت دوم  مجمع عمكومي برگزاريتورت عدم  در  .26

عكوت از دفات مربوط به زماني كه در اساسنامه پيش بيني شده است برگزار خواهد شد و تشري

 اعضا ، مجددا طي  مي شود.

جهت برگكزاري مجمكع عمكومي حاتكل شكود ، رسكميت جلسكه درتورتيله حدنصاب ازم   .27

 شده  ، اعلام مع عموميبه مجكننده دعوترجع مو يا نماينده  تشللتوسط رئيس هيات مديره 

 مي شود.    و جلسه افتتاح
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مكومي اليت ، جهت نظارت برروند برگزاري مجمكع عدعوت از نماينده مرجع تدور پروانه فع .28

  الزامي است . 

 : هیات رئیسه مجمع عمومی 9ماده 

 نحوه انتخاب هبات رئیسه : الف :

پس از  جلسات مجمع عمومي ، توسط هيات رئيسه اي كه در جلسه تعيين مي شود مديريت خواهد شد.

 از ميكان عمكومي  ات رئيسكه مجمكع، هيك  توسكط مرجكع دعكوت كننكده  حضور حدنصكاب ازم اعلام 

 مكعمجهيكأت رئيسكه اعضكاي شده و مديريت جلسه را برعهكده مكي گيرنكد. انت اب حا رين در جلسه 

 تعيين مي شوند.  تشلل پيش بيني شده در اساسنامه و تعداد طاق تركيب  عمومي،

درجلسكه جهكت حضكور در  نياز حا كر ، براي انت اب اعضاي هيات رئيسكه مجمكع عمكومي  .1

هيكات  ،از بين افرادي كه اعكلام آمكادگي مكي نماينكد  و مي آيد دعوت بعمل "هيات رئيسه "

 . شود انت اب مي توسط اعضاي حا ر در جلسه رئيسه مجمع 

ا رئيس هيات مديره تشلل ، بكه غيرازجلسكاتي ككه دستورجلسكه آن رسكيدگي بكه عمللكرد يك  .2

 بود.  رئيسه مجمع عمومي خواهد انت اب و عزن  هيات  مديره باشد ، بعنوان  رئيس هيات

ز طريق ااكثريت حا رين درجلسه مجمع عمومي ، بايد موافقت خود را با اعضاي هيات رئيسه  .3

 قيام اعلام نمايند. 

عضاي هيات رئيسه مجمع ، مي بايست نسات به مو كوعاتي ككه در دستورجلسكه مطكرح ا -تاصره ي  

 برگزاري مجمع عمومي رعايت كنند . خواهد شد،  ينفع ناوده و اتل بيطرفي را درطون

داراي حكق راي  نت اب مي شوند وا تشلل ضاي اتلياز بين اع  ،اعضاي هيات رئيسه مجمع -2تاصره 

 هستند. 

           مكي توانكد خكارج از اعضكاي  اعضكاي هيكات رئيسكه مجمكع ، هاي هيات امنكايي  تشللدر  - 3تاصره 

  تعيين شود.نيزهيات امناء 

 :بشرح ذيل است  مجمع عمومی سهیرئ اتیه وظائفن مهمتريب : 

و  مكه هكاو همچنين بررسكي وكالتنا و نمايندگان حا ر در جلسه ءاعضابررسي و كنترن  ليست  .1

 مجمع عموميدرجلسه  حا ر دقيق اعضاي اعلام تعداد 

 .جهت برگزاري مجمع عمومي  تائيد حضور حدنصاب ازم  .2

  (لسهجو دستور  يمحل برگزارنشاني  ،ساعت  ،روز  ، نتشارا حي)شامل تار دعوت ينترن مفاد آگهك .3

نده يا مرجع دعوت كن ازدستور جلسه  درمورداطلاعات ازم هرگونه اسناد ،مدار  و افتيدر .4

در  نيبه تعداد حا كر يريگ يرابرگه هاي  افتيدر و همچنين تشللو بازرسين  رهيمد اتيه

 )درتورت برگزاري انت ابات( . جلسه

 هاي آن .بندي  ازهر حيو تشر قرائت دستور جلسه، ميت جلسه اعلام رس  .5
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وعات مو طرح از  يريو جلوگ دستور جلسه اجراي يبرا نيمع يسقس زمان نييتعزماناندي و  .6

 . خارج از دستور

 ه.دستور جلس يبند هااز اجراي كليه  نانياطمو حصون  جلسه اجراي دقيق مفاد دستور  .7

م ت مت ذه در خصوص كليه بندهاي دستورجلسكه و اعكلااخذ مصوبات و جمع بندي تصميما  .8

 نتيجه   به حا رين  .

 مجمع عمومي .   مصوباتتنظي  تورتجلسه و   .9

 اعمان نظارت برروند برگكزاري  مجمكع عمكومي و حصكون اطمينكان از تكحت اقكداماتي ككه  .10

 درطون برگزاري  مجمع عمومي انجام مي شود

 .اتلي نس ه  4در تورتجلسات مجمع عمومي  ليامضاء    .11

 (. اباتانت برگزاري  در تورت هيات مديره و بازرسين ) نيمنت ا ي قاولي سمت ازاخذ امضا .12

 اعلام پايان جلسه مجمع عمومي . .13

 

 نحوه راي گیري درمجامع عمومی  :برگزاري انتخابات و :  10ماده 

 

، مرجكع  باشد ا رينحاگر اجراي هركدام ازبندهاي دستورجلسه مجمع عمومي، نيازمند راي گيري از 

              و تصكمي   راي اخكذبك نيكاز تهيكه نمايكد.  را به تعداد مكوردهاي رأي رگهدعوت كننده مو س است تا ب

ح و صورت تريب ي كه به راي گذاشته خواهد شد،مو وع مي بايست ، مجمع عمومي در  راي گيري 

وافق و ي  م نفر  ي  حداقل  رسيده و نحا ري اطلا   به، توسط رئيس جلسه  يابهام بدون هيچگونه 

 د. انجام شوگيري سپس رأي، در خصوص مو و  راي گيري بحث نموده و م الس نفر 

ي بايست م، مجمع عمومي باشد  كارن در دستوري ابات هيأت مديره و بازرسانتبرگزاري  اگر  .1

            ،رهكاي مكذكو تصدي سمت فرتت ازم براي معرفي و اعلام برنامه هاي هري  از نامزدهاي

 .شود منظوربصورت مساوي 

منكاي و هيكات ا اخراج اعضاو يا بازر   وعزن هيأت مديره  درتورتيله مو و  راي گيري   .2

 گردد.براي اين افراد لحاظ  بايست فرتت دفا  باشد ، در اينصورت مي تشلل

ري  ، تكاتشكللام ، نك برگكه قسمت مجزا باشند و دريك  قسكمت 2برگه هاي راي بايد داراي  .3

ه ، برگزاري مجمع و مو و  راي گيري درج گرديده  ودرقسمت ديگرآن  شماره سريان برگ

عمكومي مش صات و امضاي عضو راي دهنده وهمچنكين محكل امضكاي هيكات رئيسكه مجمكع 

 درنظر گرفته شود.   

 هيكات رئيسكه مجمكع"توسكط  ي اخكذ شكده ، برگزاري كليه مراحل انت ابكات و شكمارش آرا .4

 مي شود.   انجامو في المجلس  "موميع
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جمكع   هيكات رئيسكه منماينكده توسكط   مي بايسكت  برگه هاي راي به تعداد حا رين در جلسه، .5

 امضا شده و براسا  فهرست حا رين توزيع مي شود.  

ري و راي گيك شرو  و پايان  فرآيند راي گيري ، توسط هيات رئيسكه مجمكع اعكلام مكي شكود .6

 شده انجام مي پذيرد . ترفا درزمان تعيين 

ه ترتيكب بكنامزدهكاي هيكات مكديره و بازرسكين ، اسامي مي بايست  قال از برگزاري انت ابات،  .7

يكد و اسك  مسكتعار ، درمحكل مناسكب  ودرمعكرن دو  كر نكام و نكام خكانوادگي  الفااحروف 

  جلسه مجمع عمومي  نصب گردد .محل برگزاري حا رين در

 .تلقي شود تيخا فرد به نفع  تاليغبعنوان  به نحوي تنظي  شود كهها ناايد نامزدفهرست اسامي  .8

 رديكده وء نتايج آن در فرمهايي كه به اين منظور تنظي  شده اسكت ،درج گشمارش آراپس از  .9

 توسط هيات رئيسه مجمع  امضا مي شود.  يل كليه فرمها

 نكينهمچ  كالس وم ، آرايموافق  يمأخو ه، آرا يكل آراتعداد بايستمي  در شمارش آراء  .10

 ثات شوند.، اعلام وباطل  يسفيد و آرا يآرا

شاهد شمارش راي و  حضور يافته آرا محل شمارش فاتله مناسب از توانند درمي راد  ينفع اف .11

 د. شوآراء  شمارش لان در نظ  و جريانتاخ ايجاد موجب حضور اين افراد ناايد .باشند

ازرسي كه درجلسه مجمكع عمكومي غايكب اعضاي واجد شرايط تصدي سمت هيات مديره و ب .12

 د.ونشانت اب  هستند ، مي توانند بعنوان نامزد هيات مديره وبازرسي  ثات نام كرده و

  صورت كاملراي دهندگان مي بايست نام و نام خانوادگي نامزد مدنظر را  در برگه هاي راي ب .13

 و خوانا بنويسند. 

ام نكك راي، تكرفا برگككه  در مشككتر  باشكد ويككا چنكد نفككر از كانديكداها  2نككام خكانوادگي  اگكر .14

نديكداها آراي مذكور به نفكع هكيی يك  از ايكن كا، افراد مذكور نوشته شده باشد  خانوادگي 

  .مي شود حذف خوانده نشده و

امزدهكا درتورت شااهت نام و نام خانوادگي نامزدها ، هيات رئيسكه مجمكع مكي توانكد بكراي ن .15

راه اسكامي و حا زين درجلسه بايدكدهاي مذكور را به همك انت اباتي تعيين كرده كدشناسه يا 

 نامزدها ، دربرگه هاي راي درج نمايند.

براي  أي ربرگه رأي تلرار شده باشد، ترفاً ي  ي  در  ي از نامزدها در تورتي كه نام يل  .16

 گردد.محاساه ميوي 

اراي ادي ككه د، افكرمسكاوي باشكد  سمت تصدي ي  براياگر ميزان راي تعدادي از نامزدها   .17

م انجككا سككابقه عضككويت بيشككتري در تشككلل باشككند در اولويككت قككرار مككي گيرنككد و بعككد از آن 

ترتيكب ديگكري معكين  تشكللنله اساسنامه ، مگر اي كشي ملا  انت اب آنها خواهد بودقرعه

 كرده و يا يلي از آنها به نفع ديگري كناره گيري نمايد.
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راي يك   بدون توجه به سمتي ككه دارنكد ، تكرفا دا ،  تشللي  از اعضا و يا هيات امناي هر .18

  حق راي در مجامع عمومي بوده و ارزش راي همه آنها يلسان است  .

 و م فكي ت كتاي، الزاماً به تور انت اب اعضاء هيأت مديره و بازرسانبراي گيري رأي روش .19

قيكام  از طريكق  انتكومي  در سكاير مكوارد ، بكراي ات كا  تصكميانجام مي شود .  با برگه رأي و

ه  اعضاي حا ر درجلسه و يا روش كتاكي اقكدام نمكود . روش راي گيكري بايكد در تورتجلسك

                   درتككورت اعتككران حا ككرين در جلسككه بككه روش راي گيككري ، مجمككع عمككومي قيككد شككود. 

ام مي بايست روش راي گيري طاق نظر اكثريت حا رين در جلسه تعيكين شكود و پكس از اتمك

 نتايج براي حا رين ازم ااتاا  خواهد بود . اي گيري ، ر

ااشكد ، ناگر تعداد نامزدهاي تصكدي هيكات مكديره يكا بازرسكين بكه تعكداد مقكرر در اساسكنامه   .20

 برگزاري انت ابات  به زمان ديگري موكون خواهد شد. 

 :  صورتجلسات مجامع عمومی  ثبت   :  11ماده 

س ، مرجكع دعكوت كننكده مو كمتضمن يلي از امور  يل باشد  تصميمات مجمع عموميدر تورتيله 

روانه به مرجع تدور پ عمومي  را حداكثر  رف مدت ي  ماه  ي  نس ه از تورتجلسه مجمع است  

 و موسسكاتهاشركتاداره ثات "ثات به  جهت اسناد ازم و پس از تائيد اين مرجع ،  نموده فعاليت ارائه 

 تحويل شود.   " غيرتجاري

 .ينانت اب مديران و بازرس - 1

 تصويب ترازنامه. - 2

 (...كاهش يا افزايش سرمايه و)تغيير نشاني ،  امههر نو  تغيير در اساسن - 3

 .و تصفيه آن تشللانحلان  - 4

 :  مدارك لازم جهت  ثبت صورتجلسات مجامع عمومی :  12ماده 

 . و يا دعوتنامه هاي كتاي  يمجمع عمومبه دعوت  روزنامه درخصوص  يآگهي  نس ه از  -

 عمومي . در جلسه مجمع نيحا ر ياسامفهرست   -

 ( .و ا  گرفتگي )بدون قل  خوردگييتورتجلسه مجمع عمومنس ه  4 -

 .و بازرسان رهيمد اتيگزارش عمللرد هي  نس ه   -

 )با تائيد بازر (.يمال يترازنامه وتورتهاي  نس ه  -

لك  )بكدون ق رهيمكد اتيكهتعيين سمت اعضكاي تورتجلسه  نس ه 4، درتورت انت اب هيات مديره  -

 ( و ا  گرفتگي خوردگي

بكه رسكين و باز ، مكديرعامل  اعضاي منت كب هيكات مكديرهتفحه اون شناسنامه و كارت ملي تصوير  -

   قطعه علس پرسنلي .3همراه 

 : تعیین سمت اعضاي هیات مديره : 13ماده 
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   لي         انجكام گرفتككه باشكد، اعضكاي اتكك رهيمكد اتيككانت ابكات ه درجلسكه مجمككع عمكومي ، لهيدر تكورت 

  ككه حكداكثر  كرف يك  هفتكه پكس از تكاري جلسكه خكود نياول منت ب ، مي بايست در رهيمد اتيه

          تشكليل مكي گكردد،   "تعيكين سكمت اعضكاي هيكات مكديره"برگزاري مجمكع عمكومي  بكا دستورجلسكه 

 :اقدامات  يل را انجام دهند

 . رهيمد اتيه و نايب رئيس  سيرئ نييتع .1

 )ازداخل يا خارج از اعضاي هيات مديره(. عامل ريمد انت اب  .2

 تعيين خزانه دار . .3

 صوب مطاق تركيب پيش بيني شده در اساسنامه  ،مجاز هاي دارندگان امضا يو معرف نييتع .4

ديره و اتلي هيات مك مي بايست به امضاي كليه  اعضاي "تورتجلسه تعيين سمت اعضاي هيات مديره

               ذكورمكمديرعامل رسيده  و اعضايي كه به سمت خاتي تعيين شده اند ، بكا امضكاي  يكل تورتجلسكه 

 نمايند. "قاون سمت"

 

 : اقدامات مراجع صدور پروانه فعالیت پس از دريافت صورتجلسات مجامع عمومی : 14ماده 

 
 تشدكلدير  هيات مدپس از برگزاري جلسه مجمع عمومي   

يا مرجدع برگدزار كنندد  مجمدع عمدومي   موادف اسدت 
به مرجدع صددور پروانده صورت جلسات مجمدع عمدومي را 
و مدارك هدويتي  و اسامي منتصبي  نمايد تحويل ليتف ا

مرجدع و ساير تغييرات را در سامانه اينترنتدي  آنا  
  نمايد.  درج                صدور پروانه ف اليت

هيات  انتصاب ت مجمع عمومي شامل مصوبا درصورتيكه .1
  مراجدع صددور پروانده  باشدد مدير  و بازرسي  

 4نسبت بده اصدا اسدت  مات   ف اليت مواف هستند 
ب دد از يدك  انه درصصوص منتصبي  اقدا  نمود  وگ

" ادار  ما  از تاريخ است      صورتجلسه را بده  
 .ارسال نمايند   ثبت شركتها و موسسات غيرتجاري"

صورتيكه تغيير اساسنامه در مجمع عمدومي صددورت در .2
پايرفته باشد   مراجع صدور پروانه ف اليت موادف 

پس از دريافدت صورتجلسدات  روز 10 مدت ارفهستند 
مجامع عمومي    تغييرات اساسنامه را با قدواني  
و مقررات ايدربا ماابقدت نمدود  و درصدورت عدد  

"  بددهصورتجلسده را مغايرت با قواني  ايربا     
   ارسددال  ادار  ثبددت شددركتها و موسسددات غيرتجدداري"

 نمايند.

درصورتيكه مصوبات مجمع عمدومي نداار بدر انحد ل  .3
تشكل باشد   مي بايست اقددامات زز  جهدت ت يدي  
ها    موال و دارائي هيات تصفيه و ت يي  تكليف ا

تشدكل صدورت پايرفتده و  ابق مفاد اساسنامه مصوب
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صورتجلسات هيات تصدفيه بده مرجدع صددور پروانده 
 ف اليت ارائه شود. 

مواف است پس از ثبدت تغييدرات در روزنامده  تشكل .4
رسمي كشور   يك نسصه از آگهي روزنامه مداكور را 
جهت درج  در پروندد    بده مرجدع صددور پروانده 

 ف اليت ارائه نمايد. 
 
 

 : ساير مقررات : 15ماده 

 لام اعكدستورجلسكه،  هر ي  ازبندهايعمومي به دليل عدم رسيدگي به در مواردي كه مجمع  .1

مي بايست ايكن مو كو  در تورتجلسكه مجمكع عمكومي  قيكد شكده و زمكان ، ي كند م  تنفس

 برگزاري ادامه جلسه مش ص شود.  

  ،د به مجمع عمومي طاق رونكد مقكرر در اساسكنامه رعايكت نشكو دعوتتشريفات  درتورتيله .2

 ومي ، عم جلسه مجمع تشليل جلسه و اخذ مصوبات ، فاقد وجاهت قانوني بوده و مي بايست  

 .مجددا با رعايت تشريفات مقرر دراساسنامه برگزار شود

 مع ،به مجآگهي دعوت از قايل اسناد و مدار  مجامع عمومي هيات مديره تشلل مي بايست  .3

 هاي رأي و فرمهكاي شكمارش، برگكهها تنامهوكالاعضا ، ليست حضور و غياب ات ، تورتجلس

راجكع تشلل  نگهداري نموده و در تورت لكزوم بكه م دفتر مركزي  رادرمحل آراي انت ابات

 اداري و قضايي ارائه نمايد . 

 خارج ازتلاحيت خود رسكيدگي وات كا  تصكمي  نسات به موارد عمومي  مجمع رتورتيلهد .4

 . واهد بودخ از درجه اعتاار ساقطاساسنامه تشلل ،  به دليل مغايرت باتصميمات مت ذه  ،كند

            ود، اگربنابه هر دليلي مجمع عمومي از اجراي  يك  يكا چنكد بنكد از دستورجلسكه منصكرف شك .5

 مي بايست درتورتجلسه مجمع عمومي ، از اجراي بندهاي مذكور اعلام انصراف  شود.

يكات مكديره و تورتجلسكه هيكات تورتجلسات مجامع عمكومي ، تورتجلسكه تعيكين سكمت ه .6

 تصفيه مي بايست با مدنظر قراردادن نمونه هاي پيوست تلميل شود. 

وب در خصوص اموري كه در اين دستورالعمل پيش بيني نشده است طاق مفكاد اساسكنامه مصك .7

  تشلل ف عمومات قانون تجارت و مفاد تصويب نامه هيات وزيران ، اقدام خواهد شد.

 :16ماده 

،  موميمجامع ع و مصوبات به روند برگزاري اش اص حقيقي و حقوقي  ايات و اعترانهرگونه شل

يت فعال مرجع تدور پروانه به از تاري  برگزاري مجمع ، ي  هفتهمي بايست حداكثر  رف مدت 

به  ، اعتران روز از تاري  دريافت 10ارسان گرديده و مراجع مذكور مو س هستند  رف مدت 

 د. اعلام نماين تشللهيات مديره  و نتيجه را جهت اقدام ازم  به مو و  رسيدگي نموده

 :  17ماده 
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در   ، پيوست رح شه ب  نمونه تورتجلسه  5تعداد  و  تاصره   5 و   ماده 17 شامل  اين دستورالعمل  

م نهاد و مرد سازمانهايبه تصويب رسيد و براي كليه  "کشور هیات نظارت"  22/8/1395مورخ   جلسه

 ازم ااجراست. ، هاي مردم نهادسازمانبر  اتهاي نظارتهي

 رئیس هیات نظارت کشور  

 پیوست شماره يك :

 عضوپذير( -)فرم  شماره يك   موسسینصورتجلسه مجمع عمومی 

 اقد سهم الشرکهف  -غیرتجاري غیرانتفاعی   –سازمان مردم نهاد              

  
 13/           /.... مورخ   ...وز ر)درشرف تاسيس( را  ساعت......... "............................موسسه . "جلسه هيات موسس 

.. ......................................نشاني..................بيش از نصس بعلاوه ي  موسسين در باحضور تعداد ........ نفر  شامل
 برگزار و تصميمات زير ات ا  شد . 

 (            سي. )درشرف تاس........................................................................: . نام موسسه

 ي رسد.ثات م به  "موسسه غيرتجاري غيرانتفاعي "و  "سازمان مردم نهاد":  اين موسسه تحت عنوان  نوع موسسه

 ..........................................................:  موضوع فعاليت اصلي

 :  جمهوري اسلامي ايران  تابعيت

 .................................: ................................................. نشاني مركز اصلي فعاليت

 ..................................: ............................................................................ كدپستي

به  اعضاي هيات موسس د كه توسطي باش.......... ريان م...............: دارائي اوليه موسسه مالغ .............. دارايي اوليه
دارند . نيی عنوان هتحت  موسسه اهدا گرديد و كليه موسسين اقرار نمودند حق مطالاه ، استرداد و يا برداشت دارايي را

وان و ما درآمدها و   الي ،وجه به اينله اين موسسه داراي ماهيت غيرانتفاعي و داوطلاانه مي باشد لذا كليه منابع مبات
هدا ه موسسه التي بدارائي هاي منقون و غيرمنقون  كه توسط اعضاي موسسه يا اش اص حقيقي و حقوقي دولتي و غيردو

رفا براي ه و تب مي شود، متعلق به ش صيت حقوقي موسسه بودمي شود يا در طون فعاليت موسسه بعنوان درآمد كس
ابستگان  وسه و اجراي اهداف مندرج در اساسنامه هزينه خواهد شد و اعضاي هيات موسس ، مديران و كاركنان موس

 اعيي غيرانتفرتجارآنها ، هيچگونه حق مالليت نسات به اموان و دارئي ها ن واهند داشت.  موسسه داراي ماهيت غي
 بوده و  فاقد سه  الشركه مي باشد.

 

 اسامي موسسين : 
..  نامه ............................ره شناسام.......... ش../......../........................................... فرزند ............. تاري  تولد ..... 1

 ....... .............كدپستي .... ..................................................................كدملي...................................به نشاني ....

..  نامه ............................ه شناسرا......... شم./......../............................................ فرزند ............. تاري  تولد ......2

 ....... .............كدپستي .... ..........................................................................................به نشاني ...............كدملي

..  نامه ............................ه شناسرا......... شم./......../............................................ فرزند ............. تاري  تولد ......3

 . .تي ......................سپدك........... .................................................كدملي...................................به نشاني .........

..  نامه ............................ه شناسرا......... شم./......../..... تاري  تولد ................................................ فرزند ..........4

 . .تي ......................سپدك........... .......................................كدملي...................................به نشاني ...................
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..  نامه ............................ه شناسرا......... شم./......../................................ فرزند ............. تاري  تولد ..................5

 ....... .............كدپستي .... ...................................................كدملي...................................به نشاني ...................

 
 

 تصميمات زير به تصويب بيش از دوسوم اعضاي حا ر در جلسه رسيد. : جلسه  مصوبات

 سيد. ره حا رين يب كلي.. تاصره )بشرح پيوست( به تصو. ماده و ....وسسه  مشتمل بر   ........ فصل ،....... اساسنامه م1
 اب شد. ي هاي موسسه انت ت درج آگهشار جه................................. بعنوان روزنامه كثيراانت. روزنامه  .....................2
 گرديد.  يني.... ريان تع. حق عضويت ساليانه براي اعضاي موسسه ،  به مالغ ...........................................3
 محدود  مي باشد.. مدت فعاليت موسسه از تاري  تاسيس به مدت نا4
 :ت اب شدندير  انز. اولين مديران موسسه شامل  اعضاي هيات مديره براي مدت دو سان و بازر  براي مدت يلسان به شرح 5
 امضاء  د.مودننو قاون سمت  ت ابمديره ان تلي هياتبعنوان عضوا  ... رايكد ملي .................... باتعداد ..به ...... ..............   .....1
 امضاء د. مودننو قاون سمت  ت ابمديره ان تلي هياتبعنوان عضوا  ... رايكد ملي .................... باتعداد ..به ...... ..............   .....2
 امضاء د. مودننو قاون سمت   ابتمديره ان تلي هياتبعنوان عضوا  ... رايكد ملي .................... باتعداد ..به ...... ..............   .....3
 امضاء د. مودننو قاون سمت  نت ابمديره ا اتلي هياتبعنوان عضو  ... رايكد ملي .................... باتعداد ..به ...... ..............   .....4 
 امضاء د. مودننو قاون سمت  ت ابمديره ان لي هياتعضوات بعنوان  ... رايكد ملي .................... باتعداد ..به ...... ..............   .....5
 امضاء د.مودننو قاون سمت  نت اباات مديره هي لادنعلي ااعنوان عضو.. راي..باتعداد .... ................ به كد ملي. ...................   .....6
 د. مودننو قاون سمت  نت ابات مديره اهيلادن اعلي بعنوان عضو  .. رايعداد ..بات.. ................. به كد ملي. ...................   .....7
 ضاءام د. ن سمت نمودنو قاو ت ابان تلي ابازر   بعنوان  .. رايباتعداد ....... ............... به كد ملي. ...................   .....8
 مضاءا د. اون سمت نمودنو ق نت ابا الادن بازر  علياعنوان .. رايباتعداد .... ................. به كد ملي. ....................  .....9
  دند و كليه اعضايسان و بازرسين  براي مدت يلسان انت اب ش 2طاق مفاد اساسنامه موسسه؛اعضاي هيات مديره براي مدت  

رسين اقرار ره و بازات مديت نمودند . كليه اعضاي هيهيات مديره ، بازرسين و مديرعامل موسسه با امضاي اين تورتجلسه قاون سم

جارت براي اعضاي تايحه اتلاحي قانون  126و  111قانون اساسي و مواد  141نمودند مشمون ممنوعيت هاي مندرج در  اتل 

 ايحه اتلاحي قانون تجارت براي بازرسين منت ب نمي باشند. 147و  111هيات مديره و  مواد 

اي هيات در ادامه جلسه در خصوص  تعيين  سمت اعض:  ی اسناد و اوراق موسسهصاحبان امضان و سمت مديراتعيين 
 ي  شد: ت ا  تصمزير ا مديره و تعيين مديران و اش اص داراي حق امضاي اسناد و اوراق بهادار و تعهد آور موسسه ،  به شرح

 ند. امضاءسمت نمود قاون انت اب و رئيس هيات مديرهنوان .......... بع........... ........ به كدملي................. .1

 نمودند. امضاء قاون سمت وت اب ان نايب  رئيس هيات مديره... بعنوان .................... به كدملي ....................... .2

 ءدند. امضامت نمون سانت اب و قاو خزانه دار............... بعنوان به كدملي .................... .......... .3

 نت اب و قاون سمت نمودند. امضاءا  مديرعاملسان بعنوان  2.................... براي  مدت .. به كدملي ....................... .4

 ست : ا به استناد ماده ............ اساسنامه مصوب ، امضاي كليه اسناد و اوراق بهادار بشرح زير 

ات مديره ي رئيس هياامضابادار و تعهدآور باامضاي مديرعامل و خزانه دار و درغياب خزانه دار كليه اسناد و اوراق به"
  "و بامهرموسسه معتارخواهد بود.

ه غير  وكالت كيل بوت ...     باحق............جلسه درساعت  ........  به اتمام رسيده و   به آقاي/خان   .............................

 ايد . جهت ثات مفاد اين تورتجلسه به مراجع اداري و اداره ثات شركتها مراجعه و اقدام نمداده شد 
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 نام و نام خانوادگی و امضاي اعضاي هیات موسس :

 

 نام ، سمت  و امضاي کلیه اعضاي هیات مديره و مديرعامل و بازرسین  موسسه:

 

 :  2پیوست شماره 

 هیات  امنايی( – 2)فرم  شمارهموسسینصورتجلسه مجمع عمومی  

 اقد سهم الشرکهف  -غیرتجاري غیرانتفاعی   –سازمان مردم نهاد 
  13      /   . مورخ   /  . روز ......)درشرف تاسيس( را  ساعت........"...............................موسسه  "جلسه هيات موسس 

.... ......................................سين در نشاني.................باحضور تعداد ........ نفر  شامل بيش از نصس بعلاوه ي  موس
 برگزار و تصميمات زير ات ا  شد . 

     ف تاسيس(        رش........ )در.........................................................: ................ نام موسسه

 ي رسد.ثات م به  "موسسه غيرتجاري غيرانتفاعي "و  "سازمان مردم نهاد"ن :  اين موسسه تحت عنوا نوع موسسه

 ...................: ............................................ موضوع فعاليت اصلي

 :  جمهوري اسلامي ايران  تابعيت

 ..............................: ................................................ نشاني مركز اصلي فعاليت

 ........................................: ................................................................... كدپستي

س به هيات موس سط اعضاياشد كه توبن مي ................... ريا...............: دارائي اوليه موسسه مالغ ........ دارايي اوليه
دارند . نيی عنوان هتحت  موسسه اهدا گرديد و كليه موسسين اقرار نمودند حق مطالاه ، استرداد و يا برداشت دارايي را
وان و ما درآمدها و   الي ،باتوجه به اينله اين موسسه داراي ماهيت غيرانتفاعي و داوطلاانه مي باشد لذا كليه منابع م

هدا ه موسسه التي بمنقون  كه توسط اعضاي موسسه يا اش اص حقيقي و حقوقي دولتي و غيردودارائي هاي منقون و غير
رفا براي ه و تمي شود يا در طون فعاليت موسسه بعنوان درآمد كسب مي شود، متعلق به ش صيت حقوقي موسسه بود

ابستگان  وه و ركنان موسساجراي اهداف مندرج در اساسنامه هزينه خواهد شد و اعضاي هيات موسس ، مديران و كا
 آنها ، هيچگونه حق مالليت نسات به اموان و دارئي ها ن واهند داشت.  

 موسسه داراي ماهيت غيرتجاري غيرانتفاعي بوده و  فاقد سه  الشركه مي باشد.

 اسامي موسسين : 
..  نامه ............................ه شناسرا......... شم./......../................................................ فرزند ............. تاري  تولد .. 1

 ....... .............كدپستي .... .....................................كدملي...................................به نشاني .................................

..  نامه ............................ه شناسرا......... شم./......../................ فرزند ............. تاري  تولد ..................................2

 ...... ..............كدپستي .... .......................................................كدملي...................................به نشاني ...............

..  نامه ............................ه شناسرا......... شم./......../............................................ فرزند ............. تاري  تولد ......3

 .. .تي .....................سپد.......... ك..................................................كدملي...................................به نشاني .........

..  نامه ............................ه شناسرا......... شم./......../............................................ فرزند ............. تاري  تولد ......4

 . .تي ......................سپدك........... .......................................به نشاني ...................كدملي...................................

.  ....نامه .........................ه شناسرا......... شم./......../............................................ فرزند ............. تاري  تولد ......5

 ....... .............كدپستي .... ...................................................كدملي...................................به نشاني ...................

 تصميمات زير به تصويب بيش از دوسوم اعضاي حا ر در جلسه رسيد. : جلسه  مصوبات
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 .و با امضاي اين تورتجلسه قاون سمت كردند سه بشرح زير انت اب شدند.اعضاي هيات امناي موس1
 -    1        .    ...................................    -  2   ................................  ....  -3.        ...................................... 
-     4        ..................................          -   5  .   ..................................  
 ن رسيد. ليه حا ريصويب ك...... تاصره )بشرح پيوست( به ته موسسه  مشتمل بر   ......... فصل ،...... ماده و ... اساسنام2
 شد.  سه انت اباي موسهنتشار جهت درج آگهي . روزنامه  ..................................... بعنوان روزنامه كثيراا3
 . مدت فعاليت موسسه از تاري  تاسيس به مدت نامحدود  مي باشد.4
 :ت اب شدندير  انز. اولين مديران موسسه شامل  اعضاي هيات مديره براي مدت دو سان و بازر  براي مدت يلسان به شرح 5
 امضاء د. مودننو قاون سمت  ت ابمديره ان تلي هياتبعنوان عضوا  ... راي............... باتعداد ..كد ملي .....به ...... ..............   .....1
 امضاء د. مودننو قاون سمت  ت ابمديره ان تلي هياتبعنوان عضوا  ... رايكد ملي .................... باتعداد ..به ...... ..............   .....2
 امضاء د. مودننو قاون سمت  ت ابمديره ان تلي هياتبعنوان عضوا  ... رايكد ملي .................... باتعداد ..به ...... ..............   .....3
 امضاء د. مودننو قاون سمت  نت ابمديره ا اتلي هياتبعنوان عضو  ... رايكد ملي .................... باتعداد ..به ...... ..............   .....4 
 امضاء د. مودننو قاون سمت  ت ابمديره ان تلي هياتبعنوان عضوا  ... رايكد ملي .................... باتعداد ..به ...... ..............   .....5
 امضاء د.مودننقاون سمت و  نت اباات مديره هي لادنعلي ااعنوان عضو.. رايباتعداد ...... ................ به كد ملي. ...................   .....6
 د. مودننو قاون سمت  نت ابات مديره اهيلادن اعلي بعنوان عضو  .. رايباتعداد .... ................. به كد ملي. ...................   .....7
 ضاءام د. ن سمت نمودنو قاو ت ابان تلي ابازر   بعنوان  .. رايباتعداد ....... ............... به كد ملي. ...................   .....8
 مضاءا د. اون سمت نمودنو ق نت ابا الادن بازر  علياعنوان .. رايباتعداد .... ................. به كد ملي. ....................  .....9

دند و كليه اعضاي ش سان و بازرسين  براي مدت يلسان انت اب 2طاق مفاد اساسنامه موسسه ؛ اعضاي هيات مديره براي مدت 

رسين اقرار ره و بازات مديهيات مديره ، بازرسين و مديرعامل موسسه با امضاي اين تورتجلسه قاون سمت نمودند . كليه اعضاي هي

جارت براي اعضاي تايحه اتلاحي قانون  126و  111قانون اساسي و مواد  141نمودند مشمون ممنوعيت هاي مندرج در  اتل 

 ايحه اتلاحي قانون تجارت براي بازرسين منت ب نمي باشند. 147و  111مواد  هيات مديره و 

عضاي هيات در ادامه جلسه در خصوص  تعيين  سمت ا:  ی اسناد و اوراق موسسه صاحبان امضاسمت مديران و تعيين 
   شد:  ا  تصميزير ات به شرحمديره و تعيين مديران و اش اص داراي حق امضاي اسناد و اوراق بهادار و تعهد آور موسسه ،  

 ضاءون سمت نمودند. ام اب و قاانت يرهرئيس هيات مد.. بعنوان ................ به كدملي .........................................1

 ند. امضاءب و قاون سمت نمودت اان رهيات مدينايب  رئيس ه..... بعنوان ........................ به كدملي ..............................2

 مودند. امضاءناون سمت  اب و قانت خزانه دار.. بعنوان ........................ به كدملي ................................3

 ب و قاون سمت نمودند. امضاءانت ا  مديرعاملان سان بعنو 2..... براي  مدت ............. به كدملي .......................................4

 ت : به استناد ماده ............ اساسنامه مصوب ، امضاي كليه اسناد و اوراق بهادار بشرح زير  اس 

ديره و مئيس هيات ضاي ركليه اسناد و اوراق بهادار و تعهدآور باامضاي مديرعامل و خزانه دار و درغياب خزانه دار باام"
  "د.بامهرموسسه معتارخواهد بو

ه غير  وكالت كيل بوت ...     باحق............جلسه درساعت  ........  به اتمام رسيده و   به آقاي/خان   .............................

  ايد .داده شد جهت ثات مفاد اين تورتجلسه به مراجع اداري و اداره ثات شركتها مراجعه و اقدام نم

 ضاي هیات موسس :نام و نام خانوادگی و امضاي اع

 

 نام ، سمت  و امضاي کلیه اعضاي هیات مديره و مديرعامل و بازرسین موسسه
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 : 3پیوست شماره 
 ساليانه    صورتجلسه مجمع عمومي عادی

 .......................ت به شماره ثب ..................................................................موسسه : 

 ........ ا  ساعتر، اون وبتن مومي عاديعمجمع ، جلسه  ......ثات ....به شماره  "..........................."دعوت ازكليه اعضاي موسسه   روپي
  ييش از نصس بعلاوه ر بوضاح........ ب.......................................نشاني .......................در   13....../  ........../ ....مورخ..... ......... روز
 با دستور جلسه  يل برگزار گرديد. ي موسسه ، اعضا

لي منتهي به .تصويب گزارشهاي ما3. استما  گزارش بازر   2استما  گزارش هيات مديره   .1 : مجمع عمومي  دستور جلسه
 ازرسين   .و ب انت اب اعضاي اتلي و علي الادن  هيات مديره.   4     .....تاري 

لسه جب ازم ، حدنصا درابتداي جلسه ، رئيس هيات مديره موسسه ، نسات به افتتاح مجمع عمومي اقدام نمودند و باتوجه به حضور
 ات ا  گرديد. ميمات  يلو  تص رسميت يافته و  افراد  يل بعنوان هيات رئيسه مجمع انت اب و با تائيد اعضاي حا ر ، دستور جلسه قرائت

 بعنوان رئيس جلسه          .................................................................. .1
 بعنوان منشي جلسه           .................................................................. .2
 بعنوان نا ر جلسه          ................................................................. .3
 لسهجعنوان نا ر ب          ...................             ..............................................4

 : مجمع عمومي مصوبات
 د.به استما  اعضاي موسسه رسي............. گزارش هيات مديره توسط ........دراجراي بنداون دستور جلسه ،  .1

 سيد.به استما  اعضاي موسسه ر .............گزارش بازر  توسط ...............دستور جلسه ، دوم راي بنددراج .2

 . ......................مطرح و ..  13ترازنامه منتهي به تاري    .... /  ..../  .....  دستور جلسه ،  سوم دراجراي بند .3

گزار و نت ابات براز آنها ، زدهاي هيات مديره و بازرسين و تشريح برنامه هاي هركدام ادستور جلسه ، پس از ثات نام نام 4دراجراي بند .4
 سان و بازرسين براي مدت يلسان انت اب شدند. 2.اعضاي هيات مديره براي مدت حاتل شد زيرنتايج 

 مضاءا د. قاون سمت نمودن و انت اب ت مديرههيا بعنوان عضواتلي  .... رايباتعداد . ........... به كد ملي...... ................   .....1
 مضاءا د. قاون سمت نمودن و انت اب ات مديرهبعنوان عضواتلي هي  .... رايباتعداد . ........... به كد ملي...... ................   .....2
 مضاءا د. قاون سمت نمودن و انت اب ت مديرهعضواتلي هيا بعنوان  .... رايباتعداد . ........... به كد ملي...... ................   .....3
 امضاء  د.قاون سمت نمودن و انت اب ات مديرهبعنوان عضواتلي هي  .... رايباتعداد .. ........... به كد ملي ....................   .....4 
 امضاء د. و قاون سمت نمودن ه انت ابات مديربعنوان عضواتلي هي  .... رايباتعداد .. ........... به كد ملي......................   .....5
 امضاءد. نو قاون سمت نمود بره انت اهيات مدي علي الادنبعنوان عضو  . رايباتعداد .... ............به كد ملي ... ........................ 6
 امضاءد.و قاون سمت نمودن ه انت ابيات مديره علي الادنبعنوان عضو  ... راي. باتعداد... ........... به كد ملي...... ................... 7
   امضاء  د. مت نمودنسو قاون  ي  انت اباتلبازر  بعنوان   .. رايباتعداد ......... ......... به كد ملي....... .............   .....8
 مضاء ا د. اون سمت نمودنقو  نت ابا الادن بازر  عليبعنوان   . رايباتعداد ...... .............. به كد ملي.... ................  .....9
ت الت داده شد جهت ثاوكه غير باحق توكيل ب....................  آقاي / خان   .. به اتمام رسيده و به .................جلسه در ساعت   

 مراجعه و اقدام نمايند .  و موسسات غيرتجاري مفاد تورتجلسه به مراجع اداري و اداره ثات شركتها
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 ام و امضای ناظرن      نام و امضای ناظر               نام و امضای منشي             نام و امضای رئيس مجمع
 

 :  4پیوست شماره 
  صورتجلسه تعيين سمت اعضای هيات مديره

 .........................به شماره ثبت  .............................................................موسسه : 

....  ............  يتار .........روز...........اعت ..، را  س............... به شماره ثات .....................جلسه هيات مديره  موسسه ....

كثريت اور ضح اب .........   ..........................................................................: .................................................. در نشاني

  از استما و پس دشاعضاي اتلي  هيات مديره موسسه ،  با دستور جلسه تعيين سمت اعضاي هيات مديره برگزار مطلق 

اعضاي  رديد.گت اعضاي هيات مديره بشرح زير تعيين نظرات ، پيشنهادات و  ديدگاههاي حا رين در جلسه ،  سم

 هيات مديره با امضاي اين تورتجلسه قاون سمت نمودند.

 مودند. امضاءاون سمت نق اب و ....... بعنوان رئيس هيات مديره انت............. به كدملي ....................   .1

 ضاءن سمت نمودند. ام اب و قاوه انتبعنوان نايب  رئيس هيات مدير .... به كدملي ..................................    .2

 امضاء ت نمودند.اون سم...... بعنوان خزانه دار انت اب و ق............. به كدملي ...................    .3

 نمودند. امضاءاب و قاون سمت سان بعنوان مديرعامل موسسه انت  2.... براي  مدت ......... به كدملي ...........   .4

 ست : ا به استناد ماده ............ اساسنامه مصوب ، امضاي كليه اسناد و اوراق بهادار بشرح زير 

ات مديره ي رئيس هياامضابكليه اسناد و اوراق بهادار و تعهدآور باامضاي مديرعامل و خزانه دار و درغياب خزانه دار "
  "و بامهرموسسه معتارخواهد بود.

 126و  111مواد  وقانون اساسي  141ي هيات مديره   اقرار نمودند مشمون ممنوعيت هاي مندرج در  اتل كليه اعضا
 ايحه اتلاحي قانون تجارت نمي باشند .

ت داده غير  وكال يل بهكو.     باحق ت............جلسه درساعت  ........  به اتمام رسيده و  به آقاي/خان   ............................. 

  شد جهت ثات مفاد اين تورتجلسه به مراجع اداري و اداره ثات شركتها مراجعه و اقدام نمايد .

 

 نام ، سمت  و امضای كليه اعضای هيات مديره و مديرعامل موسسه

 

 ام و امضای مديرعاملن                                               .   ......................................                                          1
2   ......................................   . 
3  ......................................   . 
4......................................   . 
5  ......................................   . 
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 : 5پیوست شماره 
 فوق العاده  صورتجلسه مجمع عمومي 

 .............................................................................................موسسه : 

اده لعفوق ا ع عموميممج... ، جلسه ...ت .ثابه شماره  "............................................"دعوت ازكليه اعضاي موسسه پيرو

 ... ......................................نشاني.......در   13  //     مورخ ................. روز ........... را  ساعت  اون،نوبت 

 برگزار گرديد. زير  با دستور جلسهي موسسه ، اعضاربيش از نصس بعلاوه ي  احضوب

 دستورجلسه :
 شاني موسسهنتصويب تغيير .3         ب طرح جديد اساسنامهتصوي.2       تصويب تغييرات اساسنامه.1

زم ار حدنصاب ه حضوبدرابتداي جلسه رئيس هيات مديره موسسه ، نسات به افتتاح مجمع عمومي اقدام نموده و باتوجه 

ط منشي سوتدستور جلسه  ، جلسه رسميت يافته و  افراد  يل بعنوان هيات رئيسه مجمع انت اب و با تائيد اعضاي حا ر ،

 قرائت و  تصميمات  يل ات ا  گرديد.

 )رئيس هيات مديره  موسسه (بعنوان رئيس جلسه          ............................................................................ .1

 بعنوان منشي جلسه           ............................................................................ .2

 بعنوان نا ر جلسه          ............................................................................ .3

  ر جلسهنوان ناعب          ......             ......................................................................4

 :مصوبات 

 رسيد. حا ر در جلسه اعضاي   اكثريت مطلق در اجراي دستور جلسه ، تصميمات زير به تصويب

اموافقت بيد و دراجراي بند ي  دستور جلسه ؛ تغييرات اساسنامه به شرح پيوست اين تورتجلسه مطرح گرد -

 اعضاي حا ر در جلسه ، تغييرات پيشنهادي  به تصويب رسيد.

مل بر مه موسسه مشتطرح جديد اساسنا؛ باتوجه به تغيير موادي از اساسنامه ،  دستور جلسه 2در اجراي بند  -

ساسنامه ه رسيد وار جلس............ ماده و ............تاصره )به شرح پيوست( به تصويب كليه اعضاي حا ر د

 شد. موسسه جديد ، جايگزين اساسنامه قالي 

...... .......................................................نشاني  موسسه از ي دفتر مركز نشانيدستور جلسه ؛  3در اجراي بند  -

 .. تغييريافت.............................................................................................................به نشاني.......................

 و به تصويب رسيد. 

 

هت ثات ج ،وكالت داده شديرغه اباحق توكيل  ...................................... به اتمام رسيده و به .............در ساعت  جلسه
 ند . مراجعه و اقدام نماي و موسسات غيرتجاري مفاد تورتجلسه به مراجع اداري و اداره ثات شركتها

 

 مضای ناظرانام و          نام و امضای ناظر         منشينام و امضای          نام و امضای رئيس مجمع
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